
Il ministro dell'Istruzioneedelmerito,Valditara: " Si avvia così unafasedi reclutamentoatempoindeterminato"

Concorsoperi prof di religione
ROMA

• Il ministro dell'Istruzione e

del merito Giuseppe Valditara
ha firmato il decreto che disci-
plina le procedure concorsuali
straordinarie, riservate agli in-
segnanti di religione cattolica
nella scuoladell'infanzia e del-

la primaria e nella scuola se-

condaria di pri-
mo e secondo
grado. " Dopo
vent'anni dal-

l'ultimo con-

corso, si avvia
così una fase di

reclutamento a
tempo indeter-

minato per l'in-
segnamento

della religione
cattolica che,
nel portare a so-

luzione una si-

tuazione critica
che interessa
migliaia di per-

sone, assicurerà
stabilità econti-
nuità didattica",
scrive il mini-
stero in una no-

ta.

Intanto é stato
firmato all'A-

ran, nella sua
versione defini-
tiva, con le or-

ganizzazioni
sindacali il Contratto collettivo

nazionale di lavoro (Ceni in si-
gla) per il comparto Istruzione
e Ricerca2019-2021. Questo ri-
sultato, che si è potuto rag-

giungere anche grazie allo
stanziamento aggiuntivo di

300 min di euro ottenuto dal
ministro Giuseppe Valditara,
consentedi riconoscereal per-

sonale della scuola dei signifi-
cativi incrementi retributivi
mensili: 124 euro per il perso-
nale docente, 96 euro per il

personaleAta e 190 euro per i
direttori dei servizi generali e
amministrativi.

"È un passo concreto di una
politica di valorizzazione del
personaledella scuola,che vo-
gliamo fortemente e che sarà
ulteriormente incrementata
grazie al recente stanziamento
nella leggedi bilancio 2024 di

importanti risorseda destinare
al rinnovo del Ceni scuola
2022- 2024", ha dichiarato il

ministro Valditara.
"Accogliamo con grande sod-

disfazione la firma in Aran sul

rinnovo del Ceni Istruzione e
Ricerca- commenta in una no-
ta il segretario generale della

Cisal, Francesco Cavallaro -
che riguarda più di un milione
tra lavoratrici e lavoratori e che
premia il lavoro della nostrafe-

derazione Anief, protagonista
al tavolo delle trattative con
proposte poi inserite nel testo
definitivo. Un passo importan-

te per il miglioramento della
condizione lavorativa di que-

ste donne e questi uomini, da
completare con il prossimo

rinnovo contrattuale per un
pieno recupero della loro di-
gnità".

"Siamoorgogliosidi questafir-
ma - aggiunge Marcello Pacifi-
co, segretario confederale Ci-
sal e presidentenazionale del
sindacato Anief - perché ab-

biamo fatto inserire delle novi-

tà importanti nel testo. Ora

pensiamo già al rinnovo del
contratto 2022- 24 dove chie-

deremo con forzaalgoverno lo

stanziamento di almeno 10

miliardi di euro per bilanciare
l'inflazione che dal 2022 è arri-

vata in doppiacifra. Questafir-
ma - conclude - è un punto di

inizio non un arrivo. Prossimi
obiettivi: parità di trattamento

economica e giuridica a parità
di lavoro svolto al di là della

durata del contratto, indennità
per i lavoratori fuori sede e di

burnoutper le pensioni, rimo-

zione di ogni vincolo su mobi-
lità sul 100% dei posti e doppio
canaleda Gps per assorbireil

precariato".
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